CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA

Se procede a celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, en adelante el CONVENIO, entre el MINISTERIO DE LA
MUIJER, en adelante MINMUIJER, con domicilio en Pdte. Franco esq. Ayolas,
Edificio Ayfra — Piso 13 — Bloque B de la ciudad de Asuncién, representado por
V.E. Lic. Celina Lezcano - Ministra de la Mujer; conforme a lo dispuesto en el
Decreto N°4972, de fecha 09 de marzo de 2021, Y la MUNICIPALIDAD DE
ITAUGUA, en adelante LA MUNICIPALIDAD, con domicilio en las calles
Defensores del Chaco N° 170 e/ Caballero Alvarez y Tte. Adolfo Martinez de la
ciudad de ITAUGUA representada por el Sr. Horacio Ferndndez, en su cardcter
de Intendente Municipal, conforme a la sentencia N° 134/2021 del 14 de Octubre
del 2021 y conjuntamente denominada LAS PARTES.

CONSIDERANDO:

G Que, el MINMUJER en el marco de las funciones conferidas por Ley N° 34/92
: “Que crea la Secretaria de la Mujer” y Ley N° 4675/2012 “Que eleva al rango de
Ministerio a la Secretaria de la Mujer” y su Decreto Reglamentario N° 630/2013,
se constituye en el eje articulador de los esfuerzos de la administracién publica
destinados a propugnar e impulsar el protagonismo y la participacién de la mujer
en todos los ambitos de la vida y tiene por objetivo principal la elaboracion,
articulacion y ejecucion de politicas publicas destinadas a promover la igualdad de
derechos y oportunidades entre mujeres y hombres.

Que, el MINMUJER, en el presente periodo de Gobierno, orienta su gestion
institucional en los siguientes ejes de trabajo: I) Seguridad y Prevencion, II)
Empoderamiento Econémico, III) Participacién Social y Politica, IV) Acceso a la
Salud, y v) Acceso a la Educacion.

Que, por Decreto del Poder Ejecutivo No. 936/2018 fue aprobado el IV Plan

; Nacional para la Igualdad (IV PlaNi) el cual se propone, en armonia con el texto

® constitucional, superar obsticulos y alcanzar la igualdad substantiva entre
hombres y mujeres y promover la plena participacién de las mujeres en todos los
ambitos, ademads es el fruto del camino recorrido y de la vision compartida de que
es posible que un conjunto de instituciones publicas, de todos los poderes del
Estado y de todos los niveles territoriales puedan llevar adelante el plan. Es maés,
claramente ha dejado de ser tarea exclusiva del Ministerio de la Mujer, existe hoy
una importante trama institucional, con dependencias dedicadas a hacer realidad
los derechos de las mujeres.

Que, el citado Plan dispone ademas la Gobernanza del mismo, por parte del
Ministerio de la Mujer, expresando que, para hacer factible la remocién de
v, Obsticulos para la igualdad, tal como lo dispone la Canstitucion, el Ministerio de
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la Mujer debe construir un modelo de flujo de poder en el cual se interactia con
las instituciones piiblicas, la sociedad organizada y el sector privado.

Que, LA MUNICIPALIDAD es un érgano de gobierno local con personeria

juridica que, dentro de su competencia, tienen autonomia politica, administrativa y
normativa, asi como autarquia en la recaudacién e inversion de sus recursos, de
conformidad al Articulo 166 de la Constitucién Nacional.

Que, en atencién a lo dispuesto en el articulo 12 “Funciones” numeral 10 “En
materia de desarrollo humano y social” inciso c) de la Ley Organica Municipal N
3966/2010 que expresa textualmente lo siguiente: “la participacion en la
JSormulacion de la politica y estrategia nacional y departamental de equidad de
género, de promocion y atencion a la mujer, a la niiiez y adolescencia, a la
tercera edad y a los sectores mds vulnerables”, asi también el inc. d) dispone;
“.la implementacion de programas integrales, dirigidos a la proteccion y
promocion de la niiiez y de la adolescencia, la igualdad entre hombres y
mujeres, la participacion politica y social de la mujer,..” como, lo estipulado en
. el articulol5S “Potestades” inciso | “suscribir convenios con instituciones
publicas y privadas” del mismo cuerpo legal.

Que, ante lo anteriormente expuesto, LAS PARTES expresan su voluntad de
suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, el cual se
regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA
DEL OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer la cooperacion entre LAS PARTES

para diseiiar, incorporar e implementar politicas de género en planes, programas y

proyectos para el desarrollo distrital como asi también, coordinar y ejecutar

acciones en el marco del derecho positivo nacional y los derechos humanos de las

mujeres, acorde a las competencias, metodologias y procedimientos respectivos de

cada parte, a favor de la igualdad entre mujeres y hombres, y el empoderamiento
O de las mujeres, promoviendo asi la participacion activa de la ciudadania.

CLAUSULA SEGUNDA
DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y LA FORMA DE EJECUCION

Para el logro del mencionado objetivo, los proyectos y actividades destinados a la
implementacién de los programas, proyectos y actividades que surjan a raiz del
presente Convenio Marco, seran formalizados a través de Convenios Especificos,
respetando la naturaleza del objeto del presente Convenio.
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CLAUSULA TERCERA
DE LA COORDINACION Y REPRESENTANTES

Con el objeto de asegurar el cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio
Marco, se establecerd una coordinacién donde cada parte designard a su
representante. La designacién de los representantes se comunicara por escrito a la
otra parte en los domicilios enunciados en el encabezamiento. La coordinacién
tendra a su cargo la elaboraci6n, ejecucién, monitoreo seguimiento y evaluacién
de los proyectos y actividades previstas, asi como la presentacién de informes.

CLAUSULA CUARTA

DE LA UTILIZACION Y DIVULGACION DE LOS DATOS E
INFORMACIONES

Los resultados de informaciones recopiladas, sistematizaciones, ademés de los
informes obtenidos en el marco del presente CONVENIO, seran de
responsabilidad y uso exclusivo de las Instituciones involucradas, pudiendo LAS
PARTES disponer su utilizacién y/o publicacién total o parcial, previa consulta y

] autorizacién de la otra parte y con la menci6n expresa del MINMUJER y LA
MUNICIPALIDAD.
CLAUSULA QUINTA
RECURSOS

Las Instituciones comprometidas arbitraran los mecanismos conducentes para la
obtencién de recursos financieros a ser asignados para el cumplimiento del

objetivo Convenio, segin disponibilidad presupuestaria y ajustindose a la
normativa vigente.

CLAUSULA SEXTA
DE LA CONDICION NO EXCLUYENTE

El presente CONVENIO no excluye la firma de acuerdos y convenios bilaterales
y/o multilaterales entre cualquiera de LAS PARTES con otras Instituciones

) Publicas, Privadas y de la Sociedad Civil, previa comunicacién y autorizacién de
la contraparte, para la realizacién de actividades similares y/o complementarias
para el cumplimiento de los objetivos presentes en este CONVENIO.

CLAUSULA SEPTIMA
DE LA CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES asumen el compromiso de mantener bajo reserva toda informacién
y documentacién de caracter confidencial, en el marco del desarrollo de este
convenio en estricto cumplimiento de las disposiciones legales contenidas en la
Ley N° 5777 “De Proteccion Integral a las Mujeres, contra toda forma de

Violencia”, la Ley N° 4788 “Integral contra la Trata de Personas” y las demas
disposiciones legales vigentes.

Abog. Horacio Daniel Fernddea

Intendente Munigipal
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CLAUSULA OCTAVA
DE LA VIGENCIA, DURACION Y MODIFICACION

El presente CONVENIO entrard en vigor a partir de la fecha de su suscripcion y
tendra una duracién de 05 cinco afios, pudiendo ser modificado y/o ampliado por
mutuo consentimiento de las partes, mediante una comunicacion por escrito con
antelacion de 60 (sesenta) dias.

Las modificaciones y/o ampliaciones realizadas deberdn atender y respetar la
naturaleza y fines del presente Convenio, las cuales serédn formalizadas a través de
Adendas.

CLAUSULA NOVENA
DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION

LAS PARTES declaran celebrar el presente Convenio Marco segin las reglas de
la buena fe y de intencién comun, en virtud de lo cual acuerdan que, en caso de
producirse alguna controversia o reclamo entre ellas, relacionadas a la existencia,
interpretacién, ejecucién o eventual incumplimiento del Convenio, pondran sus
mejores esfuerzos para lograr una solucidn equitativa y armoniosa teniendo en
cuenta los principios que han inspirado el presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA
DE LA CONFORMIDAD

En prueba de conformidad y aceptacion con las cldusulas que anteceden LAS
PARTES, firman el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional en
dos ejemplares para cada una, de un mismo tenor y a un solo efecto, a los _21
dias del mes de ___uave del afio 2.022.-
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