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Missou: “Admupnistrar e] bien priblico de manera €freaz y trausparente, curdando siempre el brenestar de los curdadanos, promoviendo el crec unento
tntegmly desarrollo sostemible de la comumdad, con phes innoradores en beneficro de la cmdadania.

MEMORANDUM N° 110/2025.
A:
DE:

Perla Zelaya, Jefa de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién
Dra. Leticia Sosa ~ Directora de Codeni

ASUNTO:  Solicitud de informacién

FECHA: 1170972025,

Me dirijo a usted con el fin de dar respuesta a la Nota recibida en fecha

08/09/2025, donde solicita informacion a remitir a la Unidad de Transparencia y

Anticorrupcién (UTA).

IL En el marco de l1a Ley N° 5282/14:

g) Descripeion de los programas Institucionales en ejecucion con la definicion de metas,

el grado de ejecucion de las mismas y el presupuesto aplicado a dichos programas,
publicando trimestralmente informes de avance de resultados.:

Programas y acciones institucionales en ejecucion — CODENI Itaugud

1. Campaias de prevencion en instituciones educativas Y comunidades
o Meta: Promover la prevencion del maltrato y abuso infantil.
o Grado de ejecucién; En ejecucion permanente, con actividades de
sensibilizacion dirigidas a NNA, familias y docentes.
o Presupuesto aplicado: Recursos institucionales y municipales.
Asistencia material a familias vulnerables (Art. 34 de la Ley N.” 1680/01)
o Meta: Entrega mensual de viveres a familias en situacion de
vulnerabilidad social.

o Grado de ejecucién: Actualmente se benefician 60 familias de forma
regular.
o Presupuesto aplicado: Fondos propios destinados a asistencia social.
3. Contenci6n psicolégica a NNA ¥ su grupo familiar
o Meta: Brindar atencién psicolégica inmediata y de seguimiento.
o Grado de ejecucién: En ejecucion continua; atencion a casos de crisis,
violencia y riesgo psicosocial.

o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y
o

4. Vinculacién con el sistema de protecci6n social (Accién Social -
o Meta: Garantizar la articulacion con
o Grado de ejecucién:

[

técnicos de la institucion.

Tekopors)
programas de proteccion social.
Casos derivados y acompaiiados regularmente.
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Vision: “Construir uma Municipalidad eficiente, que prommeva ina cindad prospera, organizada, nclusive, que mantione sus
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Muswonw; “Admimistrar el bren publico de manera eficaz y transparente, cuidando stempre el bienestar de los cmdadanos, promoviendo el creconiento
integml y desarrollo sostentbie de la comumadad, con plnes tumovadores en beneficto de la ciudadania.

o Presupuesto aplicado: Sin erogacion directa; gestion interinstitucional.
5. Vinculacién con el Poder Judicial y el Ministerio de la Defensa Pablica

o Meta: Asegurar el acceso a la justicia de NNA en situacion de
vulnerabilidad.

o Grado de ejecucién: Derivaciones y acompafiamiento de casos en
curso,
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y de gestion institucional.
6. Orientacidn especializada a la familia y al NNA

o Meta: Brindar acompailamiento integral y orientacion legal, psicologica
y social.

o Grado de ejecucion: Ejecucion continua.
o Presupuesto aplicado: Recursos propios de la CODENI.
7. Seguimiento de factores de riesgo de NNA y sus familias

o Meta: Identificar y monitorear condiciones de riesgo social, familiar y
comunitario.

o Grado de ejecucién: Ejecucion en curso mediante visitas domiciliarias y
entrevistas.

o Presupuesto aplicado: Recursos humanos institucionales.

Cantidad de recurrentes recibidos ( julio — septiembre 2025):

¢ Total de NNA: 196
o Nifos: 83
o Nifas: 113

Sin otro particular, quedo a su disposicion para ampliar la informacion requerida.

Atentamente,
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Hene sus
: “Constrmir wna Municipalidad eficiente, gue promueca wuna cindad prospens, orp’lfafo, inclusiva, que man
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Gobierno Municipal 2021-2025 Telefax: +595294 220-252 1+595294 220-358
Mision: “Administrar el bien priblico de manera eficaz y transparente, cuidando siempre el bienestar de los ciudadanos, promoviendo el crecimiento
integral y desarrollo sostenible de la conumidad, con planes innovadores en beneficio de la ciudadania.

MEMORANDUM N° 156/2025.

A: Perla Zelaya, Jefa de la Unidad de Transparencia y Antic

DE: Dra. Leticia Sosa — Directora de Codeni MUNICIP i UGUA
i . : Dra. Leticia Sosa
ASUNTO: Solicitud de informacion %.om?

FECHA: 22/12/2025.

Me dirijo a usted con el fin de dar respuesta a la Nota recibida, donde solicita

informacion a remitir a la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA).
I1. En el marco de la Ley N° 5282/14:

g) Descripcion de los programas Institucionales en ejecucion con la definicion de metas,
el grado de ejecucion de las mismas y el presupuesto aplicado a dichos programas,

publicando trimestralmente informes de avance de resultados.:

Programas y acciones institucionales en ejecucion — CODENI Itaugua

1. Campaias de prevencién en instituciones educativas y comunidades
o Meta: Promover la prevencién del maltrato y abuso infantil.
o Grado de ejecucion: En ejecucion permanente, con actividades de
sensibilizacion dirigidas a NNA, familias y docentes.
o Presupuesto aplicado: Recursos institucionales y municipales.
7. Asistencia material a familias vulnerables (Art. 34 de la Ley N.° 1680/01)
o Meta: Entrega mensual de viveres a familias en situacion de
vulnerabilidad social.
o Grado de ejecucion: Actualmente se benefician 60 familias de forma
regular.
o Presupuesto aplicado: Fondos propios destinados a asistencia social.
3. Contencion psicolégica a NNA y su grupo familiar
o Meta: Brindar atencion psicolégica inmediata y de seguimiento.
o Grado de ejecucion: En ejecucion continua; atencion a casos de crisis,
violencia y riesgo psicosocial.
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y técnicos de la institucion.
O
4. Vinculacién con el sistema de proteccion social (Accion Social — Tekopori)
o Meta: Garantizar la articulacién con programas de proteccion social.
o Grado de ejecucion: Casos derivados y acompafiados regularmente.
o Presupuesto aplicado: Sin erogacién directa; gestion interinstitucional.

Visién: “Construir una Municipalidad eficiente, que promueva una ciudad prospera, organizada, inclusiva, que mantiene sus
tradiciones, identidad artesanal y cultural, en bienestar de sus ciudad
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Mision: “Administrar el bien ptiblico de manera eficaz y transparente, cuidando siempre el bienestar de los ciudadanos, promoviendo el crecimiento
integml y desarrollo sostenible de la conumidad, con planes innovadores en beneficio de la ciudadania.

5. Vinculacion con el Poder Judicial y el Ministerio de la Defensa Piublica
o Meta: Asegurar el acceso a la justicia de NNA en situacion de
vulnerabilidad.
o Grado de ejecucion: Derivaciones y acompafiamiento de casos en
curso.
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y de gestion institucional.
6. Orientacion especializada a la familia y al NNA
o Meta: Brindar acompafiamiento integral y orientacion legal, psicologica
y social.
o Grado de ejecucion: Ejecucion continua.
o Presupuesto aplicado: Recursos propios de la CODENI.
7. Seguimiento de factores de riesgo de NNA y sus familias
o Meta: Identificar y monitorear condiciones de riesgo social, familiar y
comunitario.
o Grado de ejecucion: Ejecucion en curso mediante visitas domiciliarias y
entrevistas.
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos institucionales.

Cantidad de recurrentes recibidos (Octubre — Diciembre 2025):
o Total de NNA: 129
o Nifios: 65
o Nifas: 64

Sin otro particular, quedo a su disposicion para ampliar la informacion requerida.

Atentamente,

Visién: “Construir una Municipalidad eficiente, que promueva una cmdad proéspera, organizada, inclusiva, que mantiene sus
tradiciones, identidad artesanal y cultural, en b tar de sus ciudad
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A: Perla Zelaya, Jefa de la Unidad de Transparencia y{Ant
DE: Dra. Leticia Sosa — Directora de Codeni  MUNICIPA _
Dr ia Sosa
Mirecta
ASUNTO: Solicitud de informacion r.('mEN?

FECHA: 07/04/2026.

Me dirijo a usted con el fin de dar respuesta a la Nota recibida, donde solicita

informacion a remitir a la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA).
11. En el marco de la Ley N° 5282/14:

g) Descripcion de los programas Institucionales en ejecucion con la definicion de metas,
el grado de ejecucién de las mismas y el presupuesto aplicado a dichos programas,

publicando trimestralmente informes de avance de resultados.:

Programas y acciones institucionales en ejecucion — CODENI Itaugui

1. Campaiias de prevencion en instituciones educativas y comunidades
o Meta: Promover la prevencion del maltrato y abuso infantil.
o Grado de ejecucion: En ejecucion permanente, con actividades de
sensibilizacion dirigidas a NNA, familias y docentes.
o Presupuesto aplicado: Recursos institucionales y municipales.
2. Asistencia material a familias vulnerables (Art. 34 de la Ley N.” 1680/01)
o Meta: Entrega mensual de viveres a familias en situacion de
vulnerabilidad social.
o Grado de ejecucion: Actualmente se benefician 60 familias de forma
regular.
o Presupuesto aplicado: Fondos propios destinados a asistencia social.
3. Contencion psicolégica a NNA y su grupo familiar
o Meta: Brindar atencion psicolégica inmediata y de seguimiento.
o Grado de ejecucion: En ejecucion continua; atencién a casos de crisis,
violencia y riesgo psicosocial.
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y técnicos de la institucién.
4. Vinculacién con el sistema de proteccion social (Accion Social — Tekopord)
o Meta: Garantizar la articulacién con programas de proteccion social.
o Grado de ejecucion: Casos derivados y acompafiados regularmente.
o Presupuesto aplicado: Sin erogacion directa; gestion interinstitucional.
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h)
*+ Vinculacion con el Poder Judicial y el Ministerio de la Defensa Piblica
© Meta: Asegurar el acceso a la justicia de NNA en situacion de
vulnerabilidad.
Grado de ejecucion: Derivaciones y acompafiamiento de casos en
curso,
6. O o Presupuesto aplicado: Recursos humanos y de gestion institucional.
- Orientacién especializada a Ia familia y al NNA
©  Meta: Brindar acompafamiento integral y orientacion legal, psicolégica
Yy social.
o Grado de ejecucion: Ejecucion continua.
o Presupuesto aplicado: Recursos propios de la CODENL
7. Seguimiento de factores de riesgo de NNA y sus familias
5 Meta: Identificar y monitorear condiciones de riesgo social, familiar y

comunitario.
5 Grado de ejecucion: Ejecucion en curso mediante visitas domiciliarias y

entrevistas.
o Presupuesto aplicado: Recursos humanos institucionales.

Cantidad de recurrentes recibidos (enero — marzo 2026):
o Total de NNA: 245
o Ninos: 121
o Nifias: 124

Sin otro particular, quedo a su disposicién para ampliar la informacion requerida.

Atentamente,
etk
PR @ .\%goso
\
ﬁ“g“ ; Dro- 0\3‘0‘2“\
Vot T ome e wme Mumcrveladad o P Je——) gomt 2ad . - s

4
adiones MM[M:I&&&-*



